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181. VEROFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT

Die Bundesgesetzblatter sind uber das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes,
http://ris.bka.gv.at abrufbar.

Teil |
Nr. 176/2013:  Bundesgesetz, mit dem das Universitatsgesetz 2002 geandert wird

182. REKTORAT - REDAKTIONELLE BERICHTIGUNG DER ANDERUNG DER RICHTLINIE KOSTENERSATZ
FUR DRITTMITTELFINANZIERTE VORHABEN GEMASS 8§ 26 UND 27 UG UND ULGs, VERLAUTBART
IM MITTEILUNGSBLATT VOM 7. AUGUST 2013

Die Anderung der Richtlinie, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 7. August 2013, 23. Stiick,
Nr. 176.3, betrifft nicht wie angegeben den Punkt 2.1 ,,Verwaltungskostenersatz“ sondern den

Punkt 2.3 Betriebsmittelkostenersatz.

Die aktualisierte Version der Kostenersatzregelung ist ab 1. September 2013 sowohl unter dem
Link http://www.uni-klu.ac.at/main/inhalt/857.htm abrufbar als auch im Handbuch hinterlegt.

Fir das Rektorat
Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch

183.  AUSSCHREIBUNG EINER FREIEN STELLE AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgende
Stelle zur Besetzung aus:

Akademische Fachkraft

am SchreibCenter, im BeschaftigungsausmaB von 100% (Vwgr. IVa Uni-KV). Die Stelle ist auf die
Dauer einer Karenzierung bis 30. Juni 2014 befristet.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt € 2.335,40 brutto (14 x jahrlich) und
kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen erhohen. Voraussichtlicher Beginn des Angestelltenverhaltnisses ist
der 1. Oktober 2013.

Aufgabenbereich:

¢ Verantwortliche Mitwirkung an Organisation, Verwaltung und Entwicklung des SchreibCenters

e Leitung und Koordination der Studierendenberatung

e Betreuung der Lehrenden und der Tutorlnnen

e Vernetzung mit den Instituten, Hilfestellung bei der Implementierung von schreibdidaktischen

Inhalten in die Curricula

Vernetzung und Zusammenarbeit mit osterreichischen Schulen und Hochschulen

e Veranstaltung von und Teilnahme an nationalen und internationalen Tagungen und Kongressen

e Mitarbeit bei der Antragstellung von interdisziplinaren Drittmittelprojekten zu Schreibforschung
und Schreibdidaktikforschung

e PR-Aktivitaten und Offentlichkeitsarbeit

e Organisations- und Verwaltungstatigkeiten

Voraussetzungen:
e Abgeschlossenes Universitatsstudium mit philologischem und/oder padagogischem Schwerpunkt

e Abgeschlossene Ausbildung zur Schreibberaterin/zum Schreibberater

e Theoretische und praktische Erfahrungen in Schreibdidaktik und Schreibforschung

e Erfahrung in der Vorbereitung und Begleitung von vorwissenschaftlichen und wissenschaftlichen
Arbeiten

e Erfahrung in der Zusammenarbeit und Kontakte mit osterreichischen Schulen und Hochschulen
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Erwiinscht sind:

e Erfahrung in der Beratung, Begleitung und Qualifizierung von Erwachsenen
Erfahrung mit verschiedenen Trainings- und Beratungsformen

Erfahrung in der Erstellung von Projektantragen

Guter Studienerfolg

Team- und Organisationskompetenz

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim Personal an und fordert deshalb qua-
lifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorran-
gig aufgenommen.

Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskri-
terien erfiillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis 11. September 2013 unter der Kennung
540/13 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschlieB-
lich Uber das Online-Bewerbungsformular http://www.aau.at/obf zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.
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